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7° PROTOCOLO PROGRAMA REDEMPREGA LISBOA
RESULTADOS | 01.04.2023 a 31.03.2024

«® REDES PARA A EMPREGABILIDADE

REDES FREGUESIAS ATIVIDADES APOIADAS
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/; GABINETE DE EMPREGO APOIADO (GEA)

*Resultados gerais alcancados pelo GEA com ou sem o envolvimento das Redes para Empregabilidade

PESSOAS ACOMPANHADAS Vitimas de violéncia de género

T

Sem-abrigo
Com deficiéncia
Com doenca mental

Historial consumo de substancias

. Imigrantes
230 2 27 18 15 23 76 13 6 61 Refugiados
*1 pessoa pode ter mais do que 1 situacédo de vulnerabilidade LGBTIQ+
Outros
PESSOAS EMPREGADAS ACOMPANHAMENTOS POS-COLOCACAO
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‘7 FORMACAO

EM CONTEXTO COM EMPRESAS WORKSHOPS TEMATICOS

Q.\_ ENVOLVIMENTO DE EMPRESAS

PROCESSOS DE ENTREVISTA EMPRESAS ENVOLVIDAS OFERTAS DIVULGADAS
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ENTRE AS 7 REDES NETWORKING EMPRESAS
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TRABALHO DIGNO REDUZIR AS ) ) - . ,
E CRESCIMENTO 1 DESIGUALDADES 0 Programa RedEmprega Lisboa apoia os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel:
ECONOMICO ) ) - . -

A 0DS8: Trabalho digno e crescimento econdémico - Promover o crescimento econémico sustentado,
/\/ 4 — } inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos.
" : 0DS10: Reduzir as desigualdades - Reduzir as desigualdades dentro dos paises e entre eles.

WWW.REDEMPREGALISBOA.PT

APEA &5 L I S B OA @ FUNDACAO AGA KHAN

ASSOCIAGAO PORTUGUESA DE Portugal
EMPREGO APOIADO CAMARA MUNICIPAL &



